双峰寺镇人民政府关于对稳岗就业的总结
2021年是“十四五”开局之年，也是实现巩固拓展脱贫攻坚成果同乡村振兴有效衔接的起步之年，为有效促进全镇脱贫户和边缘易致贫户稳岗返岗就业，双峰寺镇多措并举，全面推进稳岗就业工作。
不断加强动态数据管理。以村为单位，对今年已经外出务工或去年外出务工未回人员做好动态管理，对有意愿计划外出务工人员，认真摸排需求，准确掌握脱贫劳动力、边缘易致贫人口的务工意愿、帮扶需求、联系方式等动态信息，建立台账。
大力促进返岗务工。鼓励有劳动能力的建档立卡脱贫户和边缘易致贫户外出务工，增加收入。对有意愿外出务工的提供就业信息、点对点一站式服务；对自主外出务工的，鼓励签订劳务协议，保障自身权益。
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